TREINAMENTO: OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTROLADOR,
AUDITOR E DEMAIS GESTORES NO ULTIMO ANO DE MANDATO

LOCAL: GALERIA INCAP - Av. Transcontinental, 951 - Bairro Centro, Ji-Parana - RO, 76900-091
Dia: 26/08/2024 das 8:00hs as 17:30hs — Dia: 27/08/2024 das 08:00hs as 17:30hs — Dia: 28/08/2024 das

08:00hs as 12:00hs — Almogo das 12:00 as 13:00 horas

INCLUSO NA PROPOSTA: Kit com Pasta, Garrafa de agua, apostila e caneta, certificado com participacdo
de 75% nas aulas - CORTESIA: 02 Almoco e 04 Coffe Break.

APRESENTACAO:
O objetivo do treinamento é capacitar Prefeituras e Camaras Municipais, preparando as equipes do sistema

de controle interno e auditores municipais para as ag¢des de receitas, despesas publicas, Licitacdo e
contratagdo, financeiro , orgamentario e demais setores possam garantir ao gestor publico venha ter um
encerramento de exercicio de exceléncia evitando punicdes severissimas pelos tribunais de contas.
PUBLICO — ALVO:
O treinamento é essencial para Prefeitos, Vereadores, Controlador, Auditor; Procurador; Assessor Juridico,
Servidor responsdvel pelo setor de Recurso Humano, Tesoureiro, Secretdrios Municipais e servidores
comissionados, frente as recentes mudancas na Lei de Responsabilidade Fiscal e na legislacio de
encerramento de mandato e demais interessados no tema.
PROGRAMA DO TREINAMENTO:

1. ATUACAO GERAL DO CONTROLADOR E
AUDITOR NA ADMINISTRACAO PUBLICA;

1.1. Requisitos para nomeagao;

1.2. Gargalos da estrutura administrativa e suas
repercussoes;

1.3. Rotinas de trabalho e trilhas de auditoria;

2. AUDITORIA NO SETOR PUBLICA

2.1. Auditoria: publico x privado — Regulamentacao
2.2. Tipos de auditoria interna no setor publico
2.3. Técnicas de auditoria no setor publico

2.4. Programas de auditorias

2.5. Procedimentos técnicos

2.6. Planejamento de auditoria: riscos e distor¢des
2.7. Relatérios de auditoria

2.8. Consultorias

3.  RESPONSABILIDADES DO CONTROLE INTERNO
E AUDITOR NAS LICITAGOES:

3.1. Segregacdo de funcbes na Lei 14.133/21;
3.2. Atuagado na revisdo de editais;

3.3. Atuacgdo nos termos de referéncia;

3.4. Atuacgdao na homologacgao das licitagdes;

4. RESPONSABILIDADES DO CONTROLE INTERNO
E AUDITOR NOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS:
4.1. No acompanhamento e execucdo dos
contratos;

4.2. Na gestdo ordinaria dos contratos;

5.5. Principais Causas para Rejeicdo de Contas
5.6. Responsabilizacdo dos Agentes Publicos

5.7. Contas Municipais e a Analise pelo Tribunal
de Contas.

6. VEDAGCOES NO ULTIMO ANO DE MANDATO
- LRF

6.1. Aumento do percentual de gastos com
pessoal

6.2. Limite de gastos com pessoal acima do
percentual maximo
6.3. Vedagdo para
despesa

6.4. Reconducgado da divida aos limites legais

6.5. Operagdo de crédito

6.6. Monitoramento do Tribunal de Contas

6.7. Responsabilidade por A¢do e omissdao do
controle interno

7. REVISANDO AS CONDUTAS VEDADAS ANO
ELEITORAL

7.1. Cessdo e Utilizacdo de Bens Publicos

7.2. Uso Abusivo de Materiais e Servigos
Publicos

7.3. Cessdo de Servidores ou Empregados ou
Uso de Seus Servicos

7.4. Uso de Bens e Servicos de Carater Social
7.5. Distribuicdo Gratuita de Bens, Valores ou

contrair obrigagcdo de
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4.3. Na fiscalizagdo administrativa dos contratos;
4.4. Na fiscalizacdo operacional dos contratos;

4.5. Normatizacdo da rotina de trabalho e das
responsabilidades;

4.6. Responsabilidade por omissao e jurisprudéncia
do Tribunal de Contas

5. LEGISLATIVO MUNICIPAL - ATIVIDADE
LEGISLATIVA NO ULTIMO ANO DE MANDATO.

5.1. Limites Aplicados as Camaras Municipais.

5.2. Presta¢dao de Contas Municipais - Dispositivos
Legais e Regulamentares que Regem a Prestacdo de
Contas;

5.3. Contas de Governo e Contas de Gestao.

5.4. Fiscalizagao da Prestagao de Contas

Beneficios

7.6. Atos de pessoal

7.7. Revisdao de Remuneracao de Servidores
Publicos

7.8. Transferéncia
Publicos

7.9. Publicidade Institucional

7.10. Ampliagdo de Gasto com Publicidade de
Entidades Publicas

7.11. Pronunciamentos em Radio e TV Fora Do
Horario Eleitoral

7.12. Contratacdo de Show Artisticos

7.13. Comparecimento de Candidato a
Inauguragdes de Obras Publicas

Voluntaria de Recursos

FACILITADOR: JOSE BENEDITO DO PRADO FILHO - Advogado, contador, Perito, auditor, Especialista em
Gestdo Tributaria, Auditoria, Controladoria, Pericia Judicial, Professor E Palestrante com Experiéncia mais
de 15 anos, foi Auditor Estadual de Controle Externo do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do
Sul, atualmente trabalha na CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO

PAGAMENTO MEDIANTE: Transferéncia Bancdria para Agéncia 1824 Conta Corrente n2 4020-4 — Caixa

Econémica Federal OU PIX CNPJ:

08571023000168 em nome de R R PEREIRA CAPACITACAO

PROFISSIONAL-ME

DADOS PARA O EMPENHO: R R PEREIRA CAPACITACAO PROFISSIONAL-ME, Localizado na Rua Anténio

Oliveira Meronho, 217 — Bairro Sédo Bernardo — Ji-Parand/RO — CEP 76.907-364 - Portador do CNPJ:

08.571.023/0001-68

METODOLOGIA DO TREINAMENTO: Presencial com exposicao tedrica interativa com recursos dindmicos

e atividades praticas.

INVESTIMENTO: Pagamento até o encerramento do treinamento

01 Inscri¢do RS 1.650,00

02 Inscri¢do por Municipio RS 1.550,00 cada
03 Inscrigdo por municipio RS 1.450,00 cada
05 Inscri¢do por Municipio RS 1.350,00 cada

A inscricdo devera ser feita com antecedéncia minima de 02 dias a pelo site: www.grupoincap.com.br,

para Confirmagao da inscricdo favor enviar o empenho por E-mail: incap2010@hotmail.com ou pelo

Fone/Watts 0xx69- 99936-4985 — 99907-7696.

A justificativa legal para contratagdo dos treinamentos e aperfeicgoamento de pessoal pode ser verificada no Art.
74, inciso lll, alinea "f", Lei 14.133/21, (ESTATAIS art. 30, inciso Il, alinea "f", da Lei 13.303/2016), por se tratar de
servigos técnicos especializados e pela notdria especializacao da empresa e do professor indicado para ministrar

o curso, conforme curriculo e atestados de experiéncias anteriores.
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